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NOMBRE RESPONSABLE
Disefio y Desarrollo Curricular Coordinadores
OBJETIVO ALCANCE

Establecer la metodologia para el desarrollo de las
actividades académicas en cumplimiento del horizonte
institucional.

Aplica para el disefio y desarrollo curricular.

PARTE INTERESADA LUGARY SISTEMA DE ARCHIVO
Todos los procesos del sistema integrado de gestion. Drive SGOE.
DEFINICIONES ESPECIFICAS REQUISITOS

Actuaciones de Exito: Actuaciones Educativas de Exito
son practicas avaladas por investigaciones cientificas, y
validadas por miembros de la comunidad cientifica
internacional, que demuestran generar los mejores
resultados en cualquier contexto, ellas son: Grupos
Interactivos, Tertulias Dial6gicas, Biblioteca Tutorizada,
Formacion de Familiares, Participacion Educativa de la
Comunidad, Modelo Dialégico de Resolucién de Conflictos,
Formacion Pedagdgica Dialdgica.

Beneficiario: persona o grupo de personas que se
benefician de los productos y servicios de una
organizacion educativa y a quien la organizacion educativa
esta obligada a servir en virtud de su mision.

Biblioteca Tutorizada: una manera de extender el tiempo
de aprendizaje que propone la creacion de espacios mas
alla del horario escolar en los cuales el alumnado realiza
actividades acompafiado por voluntarios (profesores,
familiares y demas personas de la comunidad). La
investigacion demuestra que esa ampliacion del tiempo de
aprendizaje tiene un impacto importante en la mejora de
los resultados educativos. Las actividades desarrolladas
en la Biblioteca Tutorizada son de caracter instrumental y
de apoyo a las tareas escolares, acelerando el aprendizaje

Norma 1SO 21001:2018

Requisitos 4.4,6.1,6.2 8.1, 8.2, 8.3, 8.5, 9.1
Capitulo 10
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de todos, en especial de los alumnos con mayores
necesidades educativas.

Comunidades de Aprendizaje: es un proceso de
transformacion de la escuela y su entorno a través de la
implementacion de Actuaciones Educativas de Exito que
favorecen la participacion de la comunidad, con el objetivo
de superar las desigualdades sociales. Este proceso
involucra a todos los que, de forma directa o indirecta,
influyen en el aprendizaje y en el desarrollo de todos los
estudiantes; entre ellos profesores, familiares, amigos,
personas del barrio, miembros de asociaciones y
organizaciones de vecinos, entre otros.

Conveniencia: se refiere a todos aquellos beneficios
resultantes de la verificacion del disefio curricular.
Curriculo: informacion documentada sobre qué, por qué,
como y qué tan bien deberian aprender los estudiantes en
una forma sistematica e intencional

Educador: persona que desempefia actividades de
ensefanza.

Estudiante: beneficiario que adquiere y desarrolla
competencia utilizando un servicio educativo.

Formacion de Familiares: se trata de abrir el centro
escolar para que los familiares puedan tener acceso a
aquella formacion que ellos deseen. prioritariamente una
formacion instrumental.

Grupos Interactivos: es la forma de organizacion del aula
que da los mejores resultados en cuanto a la mejora del
aprendizaje y la convivencia. En el aula se establecen
grupos reducidos de estudiantes, agrupados de manera
heterogénea en cuanto a nivel de aprendizaje, género,
cultura, etc. Los grupos cuentan con el apoyo de otros
adultos, ademas del profesor, que ayudan a mediar la
interaccion entre el alumnado. Eso posibilita la inclusién
educativa, la atencion a las necesidades de todos sin que
sea necesario separar o segregar los alumnos. Favorece y
acelera el aprendizaje de todos.

Modelo Dialdgico de Resolucion de Conflictos: modelo
de prevencion y resolucion de conflictos basado en el
didlogo como herramienta que permite superar las
desigualdades. En este modelo, la resolucion del conflicto

igluiscarlosgalansarmiento.edu.co




Fem s e e s s == el
[ '

---------------------------------------------

CODIGO P GCFP-01

se da por medio del consenso entre todas las partes
involucradas. Las normas de convivencia del centro
educativo son elaboradas de manera colaborativa por toda
la comunidad.

Parte Interesada: persona u organizacién que puede
afectar, verse afectada o percibirse como afectada por una
decision o actividad.

PIAR (Plan Integral de Ajuste Razonable): se constituye
en la herramienta idénea para garantizar el proceso de
ensefianza y aprendizaje del estudiante con necesidades
educativas dentro del aula, respetando sus estilos y ritmos
de aprendizaje. Es un complemento a las transformaciones
realizadas con el Disefio Universal de Aprendizajes. El
PIAR es el proyecto del estudiante durante el afio
académico, que se debe llevar a cabo en la institucion y en
el aula en conjunto con los demas estudiantes de su clase.
Producto educativo: recurso de aprendizaje bienes
tangibles o intangibles utilizados en el apoyo pedagogico
de un servicio educativo

Revision: actividad emprendida para asegurar |la
conveniencia, adecuacion y eficacia del tema objeto de la
revision, para alcanzar unos objetivos establecidos.
Salidas no conformes: cualquier docente de la institucion
educativa esta en la capacidad de reportar todas aquellas
acciones que afectan la calidad del servicio educativo.
Servicio educativo: proceso que apoya la adquisicion y el
desarrollo de la competencia de los estudiantes a través
de la ensefianza, aprendizaje o investigacion.

Tertulias Dialdgicas: Encuentros de personas que
promueven la construccién colectiva de significados a
través del dialogo, la aproximacion con la cultura clasica
universal y el conocimiento cientifico acumulado por la
humanidad a lo largo del tiempo. Favorece el intercambio
igualitario entre todos los participantes sin distincion de
edad, género, cultura o capacidad. Esas relaciones de
igual a igual favorecen la solidaridad, el respeto, la
confianza, el apoyo, y no la imposicion.

Verificacién: confirmacion mediante la aportacion de
evidencia objetiva de que se han cumplido los requisitos
especificados.
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Validacion: confirmacién mediante el suministro de
evidencia objetiva de que se han cumplido los requisitos
para una utilizacion o aplicacion especifica prevista.

PARTE A. DISENO CURRICULAR

1. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

INFORMACION
PHVA ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE | DOCUMENTADA
P Elaboracion del Plan de | Se planean las diferentes etapas Coordinador Plan de Disefio
Disefio Curricular y tareas que requiere el Disefio Académico Curricular
Curricular (CRONOGRAMA) y se
formula el Plan de Disefio
Curricular.
P Definicién de los | Se definen los elementos de Coordinador Elementos de
elementos de entrada entrada necesarios para el Académico Entrada

disefio y/o ajuste de planes de
area, proyectos obligatorios e
institucionales  teniendo  en
cuenta los siguientes requisitos:

a) Requisitos funcionales y de
desempefio: Se tienen en cuenta
resultado de evaluacion de las
areas (pruebas bimestrales),
Resultado de pruebas SABER,
informes académicos de las
areas, pertinencia de los planes
de area, entre otros. b)
Requisitos legales y
reglamentarios: se revisa la
legislacion educativa vigente,
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planes educativos nacionales y
locales. C) Informacion
proveniente de disefios previos o
similares cuando sea aplicable:
Se revisan los planes y
proyectos  existentes  para
evaluar qué informacién es util y
necesaria para el ajuste del
disefio. Puede apoyarse de
disefios externos. d) Normas o
codigos de practicas que la |E se
ha comprometido a implementar
e) Las consecuencias
potenciales de fallar debido a la
naturaleza de los productos y
servicios (riesgos) Cualquier otro
requisito esencial para el disefio:
Elementos de entrada Nota 1:
Ademas de la definicion de los
elementos de entrada se revisa
la adecuacion de los mismos.

H Comunicacion del plan
de disefio curricular

El Plan de Disefio curricular es
comunicado y presentado al
Consejo Académico el cual avala
los elementos de entrada al
Disefio Curricular, DF-F-02 de tal
manera que estén completos, sin
ambiguedades ni
contradicciones. Estos
elementos de entrada actualizan
el plan de estudios, los planes
de é&rea y los Proyectos
Pedagogicos Obligatorios que
constituyen el disefio curricular.

Coordinador
Académico

Acta de Consejo
Académico

H | Ajuste al disefio
curricular

Se identifica el estado actual del
curriculo y se realizan los ajustes
requeridos a su estructura y
componentes (Plan de Area,
Modelo Pedagdgico, Proyectos

Docentes

Planes de Estudio

igluiscarlosgalansarmiento.edu.co




----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PROCEDIMIENTO DE DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR

[CODIGO i P-GCFP-O1

VERSION : 1

Pedagogicos
Institucionales,
Convivencia,

Obligatorios e
Manual  de
PIAR,  DBA),

teniendo como referencia los
elementos de entrada definidos.
El consejo Académico determina
los ajustes requeridos por el
Modelo  Pedagogico. Cada
docente, responsable de las
areas y/o asignaturas, ajusta los
planes de area y proyectos
pedagégicos  obligatorios e
institucionales de acuerdo a las
necesidades.

H Revision
curricular

del

disefio

Posterior a la elaboracion del
disefio y/o ajuste del curriculo

(Plan de Area, Modelo
Pedagdgico, Proyectos
Pedagogicos  Obligatorios e
Institucionales,  Manual  de

Convivencia, PIAR, DBA), las
instancias correspondientes
realizaran la revisién, teniendo
en cuenta: 1. Los requisitos de
ley 2. Los requisitos
institucionales, 3. La capacidad
de los planes de area, proyectos
y acuerdo de convivencia, para
dar respuesta eficaz a los
elementos de entrada que le
dieron origen. 4. Soluciones a
posibles problemas. 5. El avance
del diseio de acuerdo con el
tiempo planificado. Para el
Modelo Pedagégico, Plan de
Area, Proyectos Pedagdgicos
Obligatorios e institucionales y
acuerdo de convivencia, la
revision es efectuada por los
Coordinadores. ~ Cuando el

Coordinador
Académico

Revision del
Diserio Curricular
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Disefio Curricular no cumpla con
los criterios de revision, se
devuelve al encargado cuantas
veces sea necesario, hasta
lograr que cumpla con todos
ellos, dejando constancia de
todas las revisiones dadas, en el
formato de planeacion, en los
proyectos y en las actas de las
areas.

\" Verificaciéon del disefio

curricular

Finalizado el ajuste y revision de
los planes y proyectos, se
entregan al Coordinador
Académico para su estudio (el
cual incluye la verificacion). Los
criterios de verificacion son: a.
Dar respuesta a los elementos
de entrada que le dieron origen.
b.  Proporciona informacion
apropiada para la compra de los
recursos, el desarrollo y la
prestacion del servicio educativo.
c. Que cumpla con los requisitos
legales e institucionales
pertinentes. d. Cumplir los
requisitos de los elementos de
entrada. El Disefio Curricular que
no cumpla con los criterios de
verificacion serd devuelto y
verificado nuevamente, cuantas
veces sea necesario, hasta
lograr que cumpla con todos
ellos. Se deja constancia de
todas las verificaciones dadas en
el formato para registro de
verificacion ~de  planes vy
proyectos.

Consejo Académico

Acta de Consejo
Académico
Verificacion del
Disefio Curricular

V | Aprobacién y liberacién
del disefo curricular

El consejo académico evalla la
viabilidad de implementar el

Consejo Académico

Acta de Consejo
Académico
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disefio curricular, de aprobarlo y
liberarlo, deja constancia de ello
en un acta. De no aprobarlo lo
devuelve a los grupos de disefio
para hacer las correcciones
correspondientes. El Plan de
Area 'y los  Proyectos
Pedagdgicos  Obligatorios e
institucionales son aprobados
por Rectoria y Coordinacion
Académica

\" Validacion
curricular

del

disefio

A través de los resultados de las
pruebas SABER, Simulacros y
encuestas de satisfaccion e
informes de estudiantes del
ingreso a la Educacion superior,
resultados  académico, afio
anterior y Propuestas de Mejora
o Disefio, se valida el Disefio
Curricular. Los planes de areas
son validados por los docentes
al finalizar cada periodo
académico y finalizando el afio
lectivo. Las areas se reunen,
para analizar los resultados
presentados durante el periodo.
Se toman decisiones, se planean
actividades y se registran en las
actas de Reunion de Areas. En
caso de ser necesario, se
elaboran los Planes de apoyo
por area. Si la validacién del
disefio genera la necesidad de
ajuste del Plan de Area, cada
responsable lo modifica cuantas
veces sea necesario, hasta
lograr que el Plan cumpla con
todos los requisitos definidos,
dejando constancia en las actas.

Coordinador
Académico

Informe de
Validacion
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Control de
Cambios

Coordinador
Académico

Para el control de los cambios
del disefio y desarrollo curricular
se debe procurar la identificacion
de los cambios, la revision y
autorizacién de los cambios y
acciones para prevenir impactos
adversos. De lo anterior quedara
constancia en Acta de Consejo
Académico o en el formato para
la revision, verificacion y control
de cambios.

De acuerdo a los resultados
obtenidos en el procedimiento,
se generan las acciones
pertinentes para el mejoramiento
continuo del mismo, y colaborar
asi con la eficacia general del
SGOE.

\ Control de los cambios
del disefio y desarrollo

Acciones de
Mejora

Coordinador
Académico

A Generar acciones de
mejora del procedimiento

PARTE B. DESARROLLO CURRICULAR

1. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

INFORMACION

PHVA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSABLE

DOCUMENTADA

Planeacion del desarrollo
de las clases, proyectos
y actividades a cargo

Los docentes con base en el
disefio curricular (Plan de Area,
Modelo Pedagdgico, Proyectos

Pedagogicos  Obligatorios e
Institucionales,  Manual de
Convivencia, PIAR,  DBA),

planean las clases, los proyectos
y actividades institucionales a
cargo de acuerdo a las
directrices establecidas.

Docentes

Master
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H Provision de productos y
servicios educativos

docentes proveen

Docentes

directamente la prestacion del
servicio educativo conforme al
calendario escolar, las
actividades de  ensefianza,
facilitacion del aprendizaje y
apoyo administrativo del mismo;
teniendo en cuenta en todo
momento los requisitos
adicionales para las necesidades
especiales de educacién.

H Evaluacién del
aprendizaje

De acuerdo a lo establecido en
el SIE y el Manual de
Convivencia, los docentes se
aseguran de: garantizar la
trazabilidad de las calificaciones,
la evidencia de las mismas y dar
a conocer los resultados a los
estudiantes y estos tendran el
derecho a apelacion o solicitud
de rectificacion, asi como a los
planes de apoyo a que haya
lugar.

Docentes

Master

H Generacion de informes

Durante el periodo académico y
al finalizar el mismo, se
produciran los informes parciales
y totales en relacion con los
resultados obtenidos. La
informacién de los resultados
debe estar disponible para los
estudiantes y otros beneficiarios.

Docentes

Master
Informes
Académicos

H Cuidado de la propiedad
perteneciente a las
partes interesadas

La institucién cuida de la
propiedad  perteneciente  a
cualquier  parte interesada
mientras esté bajo el control de
la de esta o esté siendo utilizada
por la misma. Para ello la |E
identifica, verifica, protege vy
salvaguarda cualquier propiedad

Directivos

Docentes

Personal
Administrativo

Matriz de
Propiedad
Perteneciente a las
Pl
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suministrada para su utilizacion y
obtener el  consentimiento,
cuando sea necesario, si la
propiedad es incorporada dentro
de los productos y servicios
educativos. Cuando por algun
motivo se presente una pérdida,
la |E informara a la parte
interesada  estableciendo la
accién correctiva pertinente.

\' Control de cambios en | Cuando ocurra un cambio Equipo Directivo Matriz de
los productos y servicios | asociado a la prestacion del Planificacién de
educativos servicio educativo, este se Cambios
intervendra desde la matriz
planificacion de cambios y se
realizara el debido seguimiento.
v Control de las salidas | Cuando ocurra una salida que Coordinador Matriz de Salidas
educativas no conformes [no sea conforme con sus Académico Educativas No
requisitos, éstas se identifican y Conformes
controlan para evitar su uso o
entfrega  no intencionada.
Posterior a ello se toman las
acciones adecuadas basandose
en la naturaleza de la no
conformidad y en su efecto
sobre la conformidad de los
productos y servicios educativos.
Vv Medicion, analisis y |De acuerdo a la frecuencia Coordinador CMI
evaluacién de | establecida, se miden, analizan y Académico
indicadores evaluan los indicadores
establecidos en el cuadro de
mando integral.

A Generar acciones de De acuerdo a los resultados Coordinador Acciones de
mejora del procedimiento | obtenidos en el procedimiento, Académico Mejora
se generan las acciones
pertinentes para el mejoramiento
continuo del mismo, y colaborar
asi con la eficacia general del
SGOE.
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